Evropska unie

* Evropsky socialni fond

* v s v
Operacni program Zaméstnanost

Zivotni podminky obyvatel SVL:
tematicko-prurezovy vyzkum

Analyza sociodemografickych udajid nezaméstnanych
respondentu ze Setfeni SVL-SILC

Lubo$ Sal (lubos.sal@mmr.cz)

bfezen, 2022

MINISTERSTVO 7 A
275 | prO MISTNI > g Agentura
&= | (oo ek 7\ prosocidlni zaclefovani

Tento material vznikl za finanéni podpory Evropského socialniho fondu prostfednictvim Operaéniho programu
Zameéstnanost v ramci projektu ,Systémoveé zajisténi socialniho zacleriovani®, registracni &islo projektu:
CZ.03.2.63/0.0/0.0/15_030/0000605



Obsah

SEZNAM TADUIEK. .....ci it e 3
Seznam grafll.........cooooiiiiiii i, 3
SEZNAM ZKIALEK. ... 2
Lo UVO. et 3
2. Socialni vylou€eni a s nim spojené sociodemografické charakteristiky........................... 4
3. Aspekty Nezame@SstNanOoSti.........ccooiiiiiiiii e 6
4. Metodologické aspekty vyzkumného Setfeni ...........eiiiiiiiiiii e, 8
5. Z&kladni sociodemografické charakteristiky vyzkumného souboru.......................ooo. 11
6. Definice vyzkumného vzorku ,nezameéstnanych®.............cccooveeeiiiiiiiiiiii e 13
7. Sociodemografické informace o nezaméstnanych respondentech .............ccccccceeeeel. 14
2% S = o] = 15
V- 16
7.3.  NejvySSi dosazene€ VZAEIANI..........oviiiiiiii i 17
7.4.  Délka SKOINi AOCNAZKY .......ccooieeeeeeeeeeeee e 18
7.5, MatersKY JAZYK .....coooeeeeeeeeeeeee e 19
7.6.  Narodnost Nebo etniCIta...........cooviiiiiiii 20
8. BYAIBNI o 21
8.1, UDYLOVNG ..o 21
9. Ekonomicka situace dlouhodobé nezameéstnanych ..o 22
9.1. Evidence na UP a podpora v Nezame&stnanosti..............c.ccvivieeeeieeeeieieeeeeseeaeaenns 22
LS I o 1= o o PRSP 23
0.3, EXBKUCE ...t 24
10, DISKIIMUNMACE ...ttt 25
10.1. Diskriminace v poslednich 12 mésicich pfi hledani zaméstnani .................c........... 25
10.2. Diskriminace v poslednich 5 letech pfi hledani zaméstnani.....................ccccnnnnn. 26
11. Zameéstnanost a vZdelani rodiCl .............couiiiiiiiiiiiiiieiie e 27
110, VZAEIANT OICE ..ot 28
11.2. ZAMESINANT OTCE ...t 29
0 F Vo 1= =T T 4 = £ Y2 PPN 30
11.4. ZameéstNaAni MatKy ... ... 31



D2 Ao [ = 1Yo 1 g1 o To 13 (-4 o | T 32

IR TR 1V = PR 33
I I 4 o 1§V A7z (U [ 2T PP 35
R TR o | (o] [T TP PP TPTPTRTRTRTRRRRN 36

Seznam tabulek

Tabulka 1 - Planované pocty dotaznik( dle kvotnich znakd...........coevvvvvvvvviiiiiiiiiiiieeee, 9
Tabulka 2 - Pocty sesbiranych dotaznik( dle kvétnich znakd (SVL-SILC 2021).................... 9
Tabulka 3 - Zakladni sociodemografické charakteristiky soubord SVL-SILC ........................ 11
IE= o011 e ] o = L R SEPPRRP 15
TaDUIKA 5 - VEK .o 16
Tabulka 6 - NejvySSi dosazené VZAEIANT ............ooiiiiiiiieiiee e e e e 17
Tabulka 7 - Délka SKolni dOChAzZKY ............coooiiiiiiiiiii 18
Tabulka 8 - MatersKY JAZYK .........couuiiiiiii e e e e e e e e et e e e e e e eeannes 19
Tabulka 9 - Narodnost Nebo etniCita...........ooouiieiiiiii e 20
Tabulka 10 - Je vaSe bydli§té oznaCovano za ubytovnU? ............oeuiiieiii e, 21
Tabulka 11 - Evidence Na UP @ POAPOTa .........ccueiueieeeeeieeeeeeeeeeee e ees e et n s 22
Tabulka 12 - PFJEmM Za PraCi..........coouviiiiiiiiiiie 23
TaDUIKA 13 - EXEKUCE......cciiiiiieieeee ettt 24
Tabulka 14 - Diskriminace v poslednich 12 m&SiCiCh ...........cccooiiiiiiiiiiii e, 25
Tabulka 15 - Diskriminace v poslednich 5 letech............ccooieiiiiiiiiicc e, 26
Tabulka 16 - VZAEIANT OtCE.......cei e 28
Tabulka 17 - ZameEStNANi OCE .......uuuiiii i e e e e e e e e eaanes 29
Tabulka 18 - VZAIANI MatKy .........ouuiiiii e e e e e e e e eaaees 30
Tabulka 19 - Zame&stnani MatKy ..........coooiiiiiiiiiii 31
Tabulka 20 - Zdravotni POSHZENT ........cii i e e e eaanas 32

Seznam grafi

Graf 1 - Uchazeli 0 Zzam S NaAni. .......oeiiiii et eeanas 8



Seznam zkratek

ASZ — Odbor (Agentura) pro socidlni zaélefiovani, Ministerstvo pro mistni rozvoj Ceské
republiky

CR — Ceska republika
CSU - Cesky statisticky Gfad

FEANTSA - European Federation of National Organisations Working with the Homeless, dale
téz jako Evropska federace narodnich organizaci pracujicich s bezdomovci

SLDB - S¢itani lidu, domu a byta

SVL - Socialné vyloucena lokalita

UN — United Nations, dale téz jako Organizace spojenych narodu

UP — Utad prace Ceské republiky

VUPSV — Vyzkumny Ustav prace a sociélnich véci

WHO - World Health Organization, dale téz jako Svétova zdravotnicka organizace

. - Hodnota u vybrané &asti vyzkumného souboru je statisticky vyznamné vyssi,
nez je hodnota celého vyzkumného souboru

XY“ - Udaj je mirné vyssi, nez je pramér celého souboru
- Udaj je vyznamné nizsi, nez je primér celého souboru

XY - Udaj je mirné niz$i, nez je priimér celého souboru



1. Uvod

Podle Analyzy sociélné vylouéenych lokalit v CR existovalo v roce 2015 na tizemi Ceska 606
socialné vyloucenych lokalit (SVL) ve 297 obcich a pocet jejich obyvatel byl odhadnut na
95000 az 115000 (Cada, 2015). Dana analyza sice poskytla potfebny vhled do zakladnich
zivotnich podminek téchto obyvatel, ovSem pouze za cenu odhadu. Odbor pro socialni
zaclefovani (Agentura) Ministerstva pro mistni rozvoj proto zorganizoval v roce 2020 a 2021
dveé viny reprezentativniho Setfeni mezi obyvateli a obyvatelkami SVL, které pfineslo pfesné;si,
komplexnéjSi a zarover aktualni popis toho, jak a kdo Zije v eskych a moravskych socialné
vylou€enych lokalitach. Tento popis ,bilych mist na mapé poznani®* ma bezesporu
akademickou hodnotu, je ovdem také naprosto kliCovy pro realizaci evidence-based politik
socialniho zacClenovani.

Predkladany tematicko-prafezovy vyzkum vyuziva pfedevsim data z tohoto Setfeni, konkrétné
pak z druhé viny sbéru z roku 2021 a svou pozornost zaméfuje na problematiku dlouhodobé
nezaméstnanych obyvatel socialné vylouéenych lokalit a na jejich charakteristiky.

Vyzkum byl realizovan jako soucast projektu ,Systémové zajisténi socialniho zaclefiovani®,
reg. ¢ (CZ.03.2.63/0.0/0.0/15_030/0000605 financovaného z Operaéniho programu
zaméstnanost.



2. Socialni vyloucéeni a s nim spojené sociodemografické
charakteristiky

Pojmem socialni vylou€eni rozumime proces vyluCovani lidi nebo skupin lidi na okraj
spole¢nosti do chudoby a izolace. Tento zpusob vylou¢eni se projevuje na rlznych Urovnich,
napf. socialni, prostorové, ekonomické i symbolické. Socialné vylouené osoby se nachazeji
v situaci, kdy maji snizenou miru pfistupu ke zdrojim bézné dostupnym vétSiné obyvatel.
Zaroven s tim se snizuje jejich schopnost udrzovat socialni kontakty s obyvateli mimo situaci
socialniho vylou€eni, moZznosti participace na organizaci socialniho Zivota a ucasti
na rozhodovani ohledné véci vefejnych. Socialnim vylou€enim jsou nejCastéji ohrozeni ti, ktefi
spadaji do nékterych nasledujicich skupin:

» dlouhodobé nebo opakované nezaméstnani;

* pracovnici s nejistymi a nevyhodnymi pracovnimi smlouvami (zejména starsi osoby a mimo
ochranu mechanismu regulujicich pracovni trh);

* lidé s nizkymi pfijmy a chudi;

* nekvalifikovani (zejména s nedokon¢enou zakladni Skolou);

» mentalné Ci psychicky handicapovani;

» drogoveé zavisli;

* déti vyrustajici v problémovych rodinach (zejména tyrané déti);

* delikventi (véznéni i na svobodé, ale se zaznamem v trestnim rejstfiku);
» mladi (bez pracovnich zku$enosti);

« imigranti (zahraniéni pracovnici, uprchlici i azylanti);

* rizné vymezené minority (rasoveé, nabozensky, jazykové a kulturné);

* osoby zbavené volebniho prava;

* prijemci socialnich davek (v€éetné osob, které je necCerpaji pro svou nezpusobilost o né
pozadat);

* obyvatelé upadajicich uzemi nebo lokalit majicich charakter ghett;
» bezdomovci, osoby, jejichz zplsob zivota je vniman a stigmatizovan jako deviantni
* 0soby neschopné mobility;

* socialné izolovani bez pfatel a rodin. (Mare$, 2006)



Obecné Ize Fici, Ze socialni vylou€eni se tyka skupin lidi, které nemaji moznost se dostate¢né
podilet na sociadlnim & ekonomickém Zivoté spoleénosti, pficemz, kromé& omezeni
vyplyvajicich z chudoby ¢&i vySe pfijmu, muze byt pfi€inou vylou€eni také odmitnuti ze strany
maijoritni spole¢nosti z divodu napfiklad etnické, kulturni nebo nabozenské odlisnosti, coz se
v Ceské republice tyka pfevazné Rom( (Gabal & Visek, 2010). Pokud dochazi k vyssi
koncentraci osob s kombinaci nékolika nebo v8ech vySe zminénych charakteristik, hovofime
o socialné vylou€ené lokalité. Socialné vylou¢ené lokality obvykle vznikaji plsobenim

systémovych aktérd a trznich mechanisma.



3. Aspekty nezameéstnanosti

Uchaze&i o zaméstnani, vedeni v evidenci UP, mohou byt rozdéleni podle délky této evidence
na kratkodobé nezaméstnané (v evidenci méné 12 mésicl) a dlouhodobé nezaméstnané
(v evidenci vice nez 12 mésicll). Z nasledujiciho grafu je patrné, ze do roku 2019 klesal jak
celkovy pocet evidovanych uchazeCu o zaméstnani, tak klesalo i procento dlouhodobé
evidovanych uchaze&l o zaméstnani. Rok 2020 pfinesl zménu trendu a opét doslo ke zvySeni
jak celkového poctu uchaze€l o zaméstnani, tak procentualniho zastoupeni dlouhodobé

evidovanych uchazecl o zaméstnani.

.Na jafe 2020 doslo ke zméné dosavadniho klesajiciho trendu vyvoje nezaméstnanosti, jehoz
pfi¢inou bylo zejména Sifeni nemoci COVID-19. Tato zména se projevila nejdfive stagnaci
nezaméstnanosti v bfeznu, vyraznéjSim nardstem v dubnu a mirnéjsSim narastem v kvétnu a
cervnu. V poloviné roku ¢inil meziro¢ni nartst nezaméstnanych 73,9 tis., ve 2. pololeti jiz doSlo
pouze k jejich nepatrnému narustu. Relativné mirny prabéh byl ddsledkem prijatych opatreni
na podporu udrZeni zaméstnanosti, pfedevs§im cileného programu na podporu zaméstnanosti
Antivirus. Zatimco na konci roku 2019 bylo na pracovistich UP CR evidovéno 215,5 tis.
uchazecl o zaméstnani, k 31. 12. 2020 se zvysil jejich pocet o 76,5 tis. na 292,0 tis* (MPSV,
2021).

Graf 1 - Uchazeci o zaméstnani
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Dlouhodoba evidence na UP s sebou piinasi riziko ztraty pracovnich navyka, ztratu schopnosti

komunikace s lidmi mimo vlastni socialni bublinu ¢i dal8i cyklicky se objevujici potize.



Dlouhodoba evidence na UP je totiz produktem i producentem bariér. Vyzkum z roku 2020
uvadi, Ze jsou ,nejcastéji tematizovanymi bariérami zdravotni problémy (fyzického i
psychického charakteru), vysoky vék, nizké vzdélani, péce o déti, etnicita, exekuce, nejisté
bydleni, rizné formy zavislosti, trestni minulost, snizené sebevédomi a nedostatek socialnich
dovednosti, jeZz zpusobuji potize v komunikaci a sebeprezentaci [... lidé se poté potykaji s]
nékolika bariérami najednou. V pfipadé respondentl nej¢astéji dochazelo k soubéhu téchto
znevyhodnéni: vy$si vék, péce o malé déti, nizké vzdélani a kvalifikace, etnicita, zdravotni

problémy, exekuce a nestabilni bydleni“ (Korecka 2020).

Nastaveni davkového systému neumozniuje dlouhodoby vysoky pFijem prostfedkd, divody pro
dlouhodobou evidenci na UP jsou dany spi$e vysokoprahosti pro navrat do zaméstnani, , Tezi,
Ze dlouhodobé nezaméstnani nechtéji pracovat a jsou spokojeni s Zivotem na socialnich
davkach, nelze povazovat za obecné platnou“ (Korecka 2020). Existuje fada aktivizanich
nastrojl, které maji za cil zvratit situaci dlouhodobé evidovanych na UP jako je napfiklad
vefejna sluzba, vefejné prospédné prace, dotovana pracovni mista, socialni podniky,
motivacni programy NNO a dalSi. Centrum pro spoleenské otazky (SPOT) ve svych studiich
rozebira napfiklad situace Prekarizovanych pracovnik( a pracovnic v dobé pandemie covid-
19 (SPOT, 2021), Politiky zaméstnanosti (SPOT, 2020a), Vliv podpor v nezaméstnanosti
(SPOT, 2020b) ¢&i ,Voni kvdli tomudle mé nikde nechtéli...“ - ZkuSenosti dlouhodobé
nezaméstnanych a pficiny jejich postavena na trhu prace (SPOT, 2019). Dlouhodoba socialni
prace s uchazei o zaméstnani, ale i s neevidovanymi nezaméstnanymi, je spoleCensky
potfebna a pfinosna cinnost. ,Je tfeba aktivni osoby podpofit a prostfednictvim komplexniho
feSeni jejich situace jim pomoci v pferodu ze znevyhodnénych uchaze¢li o zaméstnani

v zajemce o praci schopné pracovat v bézném rezimu* (Korecka 2020).



4. Metodologické aspekty vyzkumného Setreni

K zachyceni Zivotnich podminek obyvatel SVL byl vyuzit dotaznik vyzkumného Setfeni EU-
SILC (European Union Statistics on Income and Living Conditions), které je realizovano jednou
roéné napfi¢ staty predevsim Evropské unie. V Cesku je toto Setfeni znamé pod nazvem
Zivotni podminky a jeho realizaci zajituje Cesky statisticky urad (CSU). Zakladnim uéelem
Setfeni ,je ziskavat reprezentativni idaje o pfijmovém rozdéleni jednotlivych typld domacnosti,
Udaje o zpusobu, kvalité a finanéni narocnosti bydleni, vybavenosti domacnosti predméty
dlouhodobého uzivani a o pracovnich, hmotnych a zdravotnich podminkach dospélych osob
Zijicich v domacnostech* (Cesky statisticky ufad, nedatovano). Vyuziti tohoto dotazniku jednak
pfineslo komplexni pfehled o Zivotnich podminkach domacnosti SVL, jednak — byt' s urcitymi
omezenimi — umoziuje vysledky ze SVL komparovat s celkovou situaci v Cesku.! Dotaznik
EU-SILC ovSem nebyl prejat zcela doslovné a v celém rozsahu — urc€ité otazky byly vypustény
pro svoji pfiliSnou detailnost, zato jiné otazky byly pfidany pro svou vyzkumnou a politickou
relevanci. | pfesto nade Setfeni v socialné vylou€enych lokalitach nazyvame pfenesené SVL-
SILC.

Samotné dotazniky Setfeni SVL-SILC byly pro vinu z roku 2020 a nasleduijici vinu z roku 2021
totozné jen do urcité miry. V obou vinach byli respondenti dotazovani na zakladni
sociodemografické charakteristiky, jako jsou napfiklad zemé narozeni, etnicita,
socioekonomicky status, pfijem, pocet ¢lend domacnosti apod., v roce 2020 byli ovSsem
dotazovani také na podrobnosti ohledné zplsobu vytapéni, vlastniho zdravi, zavislosti,
pocitované miry blahobytu apod., cozZ jsou okruhy otazek, které byly v roce 2021 nahrazeny
tématy jako diskriminace, zdravi déti, materialni podminky déti, osobni a rodinna historie nebo
tfeba otazkami na zhodnoceni dopadu pandemie COVID-19 a souvisejicich viadnich opatfeni.
Komparace vysledkl napfi¢ vinami a z toho pfipadné zhodnoceni zmén je proto mozné jen
u otazek (indikatortl) zafazenych do obou vin.

Zakladni populaci SVL-SILC tvofili obyvatelé a obyvatelky SVL starsi 15 let. Soupis vSech SVL
v Cesku vychazel z mapovani Sdruzeni mistnich samosprav z pielomu let 2018 a 2019, kdy
byl sdruzenim aktualizovan jiz zminény seznam SVL zroku 2015 (Cada, 2015).2 Jelikoz
sestrojeni vyzkumného vzorku bylo z praktickych a finan€nich ddvodd mozné zajistit vyhradné
kvotnim vyb&rem (srv. Tousek et al., 2018, s. 32-33), ve spolupraci s CSU bylo ziskano
rozlozeni sociodemografickych charakteristik obyvatel téchto lokalit (pohlavi, vék a velikost
obce z hlediska poctu obyvatel) ze S¢itani lidu, domu a bytt 2011. Na zakladé rozlozeni téchto
charakteristik pak byly pro tazatele stanoveny tzv. vazané kvoty. (NeSpor et al., 2018) Celkové

1 Agkoli je $etfeni Zivotni podminky povaZzovana za reprezentativni a jeho posledni viny se G&astnilo
bezmala 9 000 domacnosti, je potfeba upozornit, Ze je reprezentativni jen vic&i zakladni populaci tvofené
domacnostmi ve standardnich bytech. Celkova populace ze SVL je ve vysledném vyzkumném vzorku
zastoupena jen Castecné, a to pro odliSné (nestandardni) bytové podminky.

2 Za SVL byla povazovana takova lokalita, ,[k]de dochazi ke koncentraci vice nez 20 osob Zijicich
v nevyhovujicich podminkach (indikovano poctem pfijemcu pfispévku na zivobyti), které obyvaji fyzicky
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melo byt sesbirdano 1000 dotaznikd. Planovany pocet sbiranych dotaznikd u jednotlivych
kombinaci kvétnich znakd nabizi Tabulka 1.

Tabulka 1 - Planované pocty dotaznikd dle kvétnich znakt

Obce do 5000 obyv. Obce 5001-50000 obyv. | Obce nad 50001 obyv.

Muzi Zeny Muzi Zeny Muzi Zeny
15-19 let 6 6 18 17 19 19
20-29 let 11 11 37 36 51 48
30-44 let 17 18 58 58 72 68
45-59 let 15 15 47 46 62 58
60+ let 11 15 29 40 39 53
Celkem 125 386 489
CELKEM 1000

Zdroj: Agentura pro socialni zaclefovani

Prvni vina dotaznikového Setfeni realizovaného formou PAPI (Pen-And-Paper-Interviewing)
probihala Sest mésicu v roce 2020, druha vina probihala ¢tyfi mésice (konkrétné od 1. kvétna
do 1. zafi 2021), obé viny Setfeni byly zajistény tazatelskou siti agentury Inboox CZ, s.r.o.®
Tazatelskou sit' v prvni viné tvofilo vice jak 300 tazateld a do zna¢né miry Slo o tazatele
rekrutované z fad terénnich pracovnikt a pracovnic. Sbér druhé viny provedlo 20 kmenovych
tazatelU spole¢nosti Inboox CZ. Response rate se pohybovala u obou vin mezi 60 % a 70 % a
pramérna délka jednoho dotazovani se u prvni viny ustalila na 50 minutach, u druhé viny pak
na 45 minutach. Celkové agentura Inboox CZ v obou vinach sesbirala vice jak 1000 dotaznikd
— v pfipadné druhé viny Slo o 1019 dotaznik(, které byly sesbirany v 48 obcich 9 kraju. Pocty
sesbiranych dotaznik( v roce 2021 dle jednotlivych kombinaci kvétnich znaku prezentuje
Tabulka 2.

Tabulka 2 - Pocty sesbiranych dotaznikt dle kvétnich znakt (SVL-SILC 2021)

Obce do 5000 obyv. Obce 5001-50000 obyv. | Obce nad 50001 obyv.

MuZi Zeny Muzi Zeny Muzi Zeny
15-19 let 8 17 16 15 19 15
20-29 let 12 13 39 40 51 56
30-44 let 26 15 60 50 73 85
45-59 let 17 15 45 43 61 61
60+ let 19 28 38 56 37 54
Celkem 170 402 512
CELKEM 1084

Zdroj: Agentura pro socialni za&lefiovani

8 Prvni i druha vina sbéru dat byla poznamenana pandemii COVID-19 a s ni spojenymi
protiepidemickymi opatfenimi. O roli této udalosti na kvalitu dat a potazmo i ziskané vysledky Ize spiSe
spekulovat.



Jelikoz se nepodafilo zcela naplnit vSechny kombinace kvotnich znakd, a naopak nékteré
kombinace kvétnich znaku byly pocéty dotaznik(i nadreprezentovany, bylo nutné vyuzit vazeni

(ve varianté raking), aby struktura kvotnich znakd vyzkumného vzorku odpovidala rozlozeni
v zakladni populaci.*

4 Z davodl vyuziti kvotniho vybéru (a s nim spojené vybérové chyby) a nasledného vazeni jsou
prezentované vysledky zaokrouhlovany.
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5. Zakladni sociodemografické charakteristiky vyzkumného
souboru

Pfehled zakladnich sociodemografickych charakteristik vyzkumného souboru SVL-SILC 2021
prezentuje Tabulka 3, a to za doprovodu vysledkl z roku 2020, coz umozriuje zastupné
zhodnoceni miry standardni chyby (standard error).

Tabulka 3 - Zakladni sociodemografické charakteristiky soubort SVL-SILC

1.vina 2.vina 1.vina 2.vlna
% nebo @ % nebo @ N N
Pohlavi Muz 49 49 551 533
Zena 51 51 568 551
Vék (%] 42 42 1119 1084
Vék 15-29 28 28 312 302
30-44 29 29 326 315
45-59 24 24 272 263
60+ 19 19 208 203
Zemé narozeni CR 87 84 968 904
Slovensko 12 14 130 150
Jiné 2 2 18 30
Statni pFislusnost CR 94 92 1043 995
Slovensko a jina 5 5 52 54
Vicenasobné obcanstvi 2 3 20 34
Etnicita Ceska 45 38 500 409
Slovenska 3 2 37 24
Romska 35 42 388 459
Ceska a romska 11 12 119 130
Jiné etnicity a dalSi kombinace 6 6 67 62
Vzdélani ZS (a nedokongené) 41 51 456 551
S8 (bez a s maturitou) 57 47 635 514
Vy$si nez SS 2 2 25 19
Socioekonomicky Student 8 84 49
status Nezaméstnany 16 20 176 213
Zaméstnany, OSVC 43 40 474 437
Matefska a rodi€ovska 8 8 87 83
Diichod (starobni, invalidni) 22 22 241 234
Jiny 3 6 36 62
Velikost obce Do 5.000 obyv. 13 13 141 136
5.001-50.000 obyv. 39 39 432 418
50.001+ obyv. 49 49 546 530
Druh domu Samostatné stojici rodinny ddm 7 10 74 106
Dvojdomek, fadovy dim 4 5 44 48
Bytovy dim s méné nez 10 byty 29 42 320 452
Bytovy dim s 10 a vice byty 42 40 466 427
Ubytovna 17 - 194 -
Jiny 1 4 18 46
Clenti domacnosti @ 2,6 3,3 1119 1084
Clenti domacnosti 1 25 11 279 117
2 33 29 370 313
3-4 31 37 348 396
5+ 11 24 123 259

Zdroj: Agentura pro socialni zaclefovani
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Proménné pohlavi, vék a velikost obce byly zvoleny za kvotni znaky, takze hodnoty téchto
proménnych se napfi¢ obéma vinami pochopitelné shoduji. Obyvatelek SVL bylo 51 9%,
obyvatell 49 %, a zastoupeni jednotlivych vékovych skupin bylo nasledujici: obyvatelé ve véku
15-29 let tvorili 28 % ze vSech obyvatel, skupina 30—44 let byla zastoupena z 29 %, skupina
45-59 let z 24 % a obyvatelé ve véku 60 let a vice z 19 %. Obyvatel SVL v obcich do 5000
obyvatel bylo 13 %, vétSinu tvofili obyvatelé mést s vice jak 50 tisici obyvateli, konkrétné 49
%, zbylych 39 % tvofili obyvatelé obci s 5 tisici az 50 tisici obyvatel.

Ackoli dalsi proménné uz kvotnimi znaky nebyly, vysledky vychazeji napfi€ obéma vinami
velmi podobné — jde o zemi narozeni, statni pfislusnost, etnicitu a socioekonomicky status.
Mezi obyvateli SVL prevazuji osoby narozené v Cesku (87 % v roce 2020, 84 % v roce 2021),
se statni pfislusnosti CR (94 % v roce 2020, 92 % v roce 2021), &eskou etnicitou/narodnosti
(45 % v roce 2020, 38 % v roce 2021) a téZ romskou etnicitou/narodnosti (35 % v roce 2021,
42 % v roce 2021). Hlavni socioekonomicky status obyvatel je pak nej¢astéji zaméstnanecky
a podnikatelsky (43 % v roce 2020, 40 % v roce 2021), dlchodovy (22 % v obou vinach) a
podstatna ¢ast obyvatel byla nezaméstnana (16 % v roce 2020, 20 % v roce 2021). Do velké
miry jsou téz shodné vysledky proménné ,druh domu®, ackoli nabizené odpovédi v této otazce
se vroce 2021 zménily — respondentim uz nebyla nabizena moznost ,ubytovna“, kterou
v roce 2020 zvolilo 17 % obyvatel SVL. Tato odpovéd totiz byla v roce 2021 nahrazena zvlastni
otazkou, jestli respondent osobné nebo néjaci lidé z okoli nékdy oznacuji dim, v némz
respondent bydli, za ubytovnu — kladné na ni odpovédélo 14 % obyvatel.

U dvou proménnych se viak vysledky zasadnéji liSi. Jde o nejvy3Si dosazené vzdélani a pocet
¢lentt domacnosti. Zatimco v roce 2020 uvedlo 41 % respondent(l, ze dokoncilo maximalné
zakladni Skolu, v roce 2021 to uvedlo 51 % respondentd. Vyzkumny soubor byl v roce 2021
také vice tvoren obyvateli z po¢etnéjSich domacnosti — v roce 2020 vychazel primérny pocet
¢lent domacnosti v celém souboru na 2,6, v roce 2021 to bylo 3,3. VSechny rozdilnosti mezi
dvéma vinami SVL-SILC je dale tfeba podrobovat analyzam a idealné dalSim vyzkumum.
Doposud jsou totiz Setfeni SVL-SILC spolecné s Setfenim BRIZOLIT z roku 2016 jedinymi
Setfenimi, jejichz vysledky Ize povazovat za reprezentativni pro populaci obyvatel SVL.5

5 Co se diskutovanych dvou proménnych ty¢e, porovname-li vysledky SVL-SILC s $etfenim BRIZOLIT,
ukazuje se, ze vysledky BRIZOLIT vice odpovidaji vysledkiim z druhé viny SVL-SILC. (Porovnani viz
Tousek et al., 2018)
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6. Definice vyzkumného vzorku ,,nezaméstnanych*

V pfedkladaném textu definujeme jako nezaméstnaného takového respondenta, ktery sam
sebe timto zpusobem oznadil v odpovédi na otazku vztahujici se k hlavni pracovni aktivité
v minulém mésici. Na tuto otazku byla uzaviena sada odpovédi, kdy volitelna byla pouze jedna
Z nasledujicich moznosti: ,Zaméstnanec/kyné®; ,Samostatné vydélecné &inny/a“; ,Na placené
matefské/otcovské dovolené”; ,Pobirajici rodiovsky pfispévek"; ,Zak/yné, student/ka“;
LStarobni diichod”; ,Invalidni dichod®; ,V domacnosti, péce o déti nebo péce o blizkou osobu*;

,Ostatni ekonomicky neaktivni* a pro tuto zpravu stézejni kategorie ,Nezaméstnany".

Z celkového vzorku respondentl zvolilo odpovéd ,Nezaméstnany“ 211 respondentl, coz
predstavuje 19,5 % vSech respondentl vyzkumu. Ti, kdoz zvolili odpoveéd ,Nezaméstnany*,
poté dostali otdzku na délku své nezaméstnanosti a dle této odpovédi jsou rozliSeni
v nasledujicich tabulkach na kratkodobé nezaméstnané (méné nez 12 mésicl) a dlouhodobé

nezaméstnané (vice nez 12 mésicl). Kratkodobé nezaméstnani tvofili 4,7 % vSech
respondentli, zatimco dlouhodobé nezaméstnani 14,8 %. Definice toho, kdo je

,nezaméstnany” se tak plné neprekryva s moznosti byt hlasen na UP, viz tabulka &. 11, ktera
se tomu tématu vénuje hloubégji.
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7. Sociodemografické informace o0 nezaméstnanych
respondentech

Vysledky Setfeni ukazuji, Zze dlouhodobé (déle nez 12 mésicl) ale castecné i kratkodobé
(méné nez 12 mésicl) nezaméstnani ze SVL vykazuji urcité odliSné charakteristiky od
celkového vzorku obyvatel socialné vylou¢enych lokalit. Tato kapitola popisuje elementarni
sociodemografické charakteristiky nezaméstnanych respondentl ze Setfeni SVL-SILC,
rozliSenych na dvé skupiny dle délky nezaméstnanosti, a dava je ke srovnani s celym vzorkem
SVL. Témito charakteristikami jsou pohlavi, vék, vzdélani, matefsky jazyk a etnicita.
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7.1. Pohlavi

Pohlavi, jakozto kvotni charakteristika, byla definovana jiz pred sbérem dotaznikd a mnozstvi
muzl a zZen, zahrnutych do vyzkumu, odpovidalo struktufe populace socialné vylouéenych
lokalit, tedy mirné vice zen (61 %) nez muzu (59%), coz je fenomén platny i pro béznou
populaci.

Distribuce podle pohlavi se ale vyznamné odliSuje u relativné malého vzorku (N=51)
kratkodobé nezaméstnanych, kde muZzi tvofili celych 70 %, zatimco Zeny pouze 30 %.
Vysledek muze byt CasteCné projevem zjisténi MPSV: ,Vzhledem k pfevaze muzi v sezénné
orientovanych odvétvich je u muzi patrna spise opakovana nezaméstnanost, zatimco Zeny
Jsou vice postizeny dlouhodobou nezaméstnanosti [...] Absolutni pocty i podily dlouhodobé
nezaméstnanych u obou pohlavi [v poslednim roce] vzrostly* (MPSV, 2021), coz je
pravdépodobné nasledek vlivu epidemie COVIDu v poslednich letech, nebot v prosinci 2019
bylo na UP dlouhodobych uchaze&l evidovano 44 198, v prosinci 2020 to jiz bylo 67 642 a
v prosinci 2021 to jiz bylo 84 558. Nasleduijici tabulka potvrzuje uvedeny trend ve vztahu ke
kratkodobé nezaméstnanosti. Ve vztahu k dlouhodobé nezaméstnanosti jiz nikoli, protoze
i zde tvori muzi vétsinu (53 %), zatimco Zeny méné nez 47 %, a blizi se tak primérné struktufe
celého vzorku SVL respondentd.

Tabulka 4 - Pohlavi

Nezaméstnany Celkem
I N
%
muz 70,48 53,3 49,2 533
zena 29,67 46,7 50,8 551
Celkem % 100 100 100
Celkem N 51 160 1084

6 Tato barva znadi statisticky vyznamnou odchylku od priméru smérem vyse
7 Tato barva znagi statisticky vyznamnou odchylku od priiméru smérem nize
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7.2. Veék

Z nasledujici tabulky je patrné, Ze dlouhodobé nezaméstnani maji odliSnou vékovou strukturu
od celého vzorku SVL respondentl ucastnicich se vyzkumu. Je to dano relativné vysokou
Cetnosti dlouhodobé nezaméstnanosti u osob do 19 let, ktefi tvofi 16 % vSech dlouhodobé
nezaméstnanych. Naopak nad 60 let je mezi dlouhodobé& nezaméstnanymi méné nez 2 %, coz
je dano tim, Zze vyznamna Cast respondent starSich 60 let v pfipadé dotazu na hlavni pracovni
aktivitu vzhledem ke svému véku pravdépodobné volila odpovéd starobni dichod i jiné
odpovédi nez nezaméstnany, i kdyZz nemuseli spliovat oficialni poZadavky, tj. dosazeni
stanoveného dichodového véku a ziskani potfebné doby diichodového pojisténi, aby dosahli
na starobni dichod

Kratkodob& nezaméstnani se ze 49 % rekrutovali ze skupiny osob mezi lety 30 az 44 let.
Z této tabulky je tak patrné, Ze maji smysl podplrné programy pro nezaméstnané mladé lidi.
Jednim z nich je napfiklad Program Zaruky pro mladez, ktery je uren pro lidi od 15 do 24 let
¢i Iniciativa na podporu mladych uchaze€l o zaméstnani (INICIATIVA). Mladi nezaméstnani
jsou sice malou, ale vyznamné ohroZenou skupinou. Na druhou stranu je co do absolutnich
poctl nejvétsi skupina kratkodobé i dlouhodobé nezaméstnanych mezi 30 a 44 lety.

Tabulka 5 - Vék

Nezaméstnany Celkem
3 Méns nez . 12
vek 12 mésicu mesicia N
déle 0
%
15-19 let 5 15,98 8,5 92
20 - 29 let 18,5 24,7 19,4 210
30 - 44 let 49 29,3 29,1 315
45 - 59 let 25,9 28,4 24,3 263
60 let a vice 1,6 1,7° 18,7 203
Celkem % 100 100 100
Celkem N 51 160 1084

8 Tato barva znadi statisticky velmi vyznamnou odchylku od priméru smérem vyse
9 Tato barva znadi statisticky velmi vyznamnou odchylku od priméru smérem vyse
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7.3. Nejvyssi dosazené vzdélani

Provazanost zaméstnanosti a dosazeného vzdélani je vysoka: “Mira nezaméstnanosti je
vyrazné diferencovana podle stupné dokonéeného vzdélani. NejvyS§i miru nezaméstnanosti
mayji lidé se zakladnim vzdélanim nebo bez vzdélani. [...] S rostouci drovni dokonéeného
vzdé&léni mira nezaméstnanosti klesg“ (CSU, nedatovano). Tento trend existoval i v roce 2020
a nadale se prohlubuje: ,Vyrazny pokles zaméstnanosti byl v roce 2020 zaznamenan u osob
se stfednim vzdélanim bez maturity (o 80,0 tis., tj. 0 4,5 %) a mirny pokles osob se zakladnim
vzdélanim v¢. bez vzdélani (o 3,1 tis., tj. o 1,3 %). Pfibylo zejména zaméstnanych osob
s vysokoskolskym vzdélanim (o 10,0 tis.) a mirné i osob se stfednim vzdélanim s maturitou
(o0 4,9 tis.). Tento vyvoj je ve srovnani s predchozim rokem zcela opacny, ovéem odpovida
zménam v sektorové a profesni struktufe zaméstnanosti‘(MPSV, 2021).

Tento trend vztahu nizkého vzdélani u dlouhodobé& nezaméstnanych je patrny z nasledujici
tabulky, ktera ukazuje, ze 81,5 % dlouhodobé nezaméstnanych ma pouze zakladni Skolu Ci
nedokonéenou zakladni Skolu. Vyu€ené osoby tvofi 17,5 % dlouhodobé& nezaméstnanych a
lidé s maturitou ¢i vy$§im vzdélanim tvofi pouze jedno procento dlouhodobé nezaméstnanych.

Naproti tomu osoby nezaméstnané Méné nez 12 mésicu, takzvané kratkodobé& nezaméstnani,
nevykazuji vyznamné odchylky ve vzdélani od celkovych vysledk( vzorku za celou populaci
SVL.

Tabulka 6 - Nejvyssi dosazené vzdélani

Nezaméstnany Celkem
Jaké je Va8e nejvyssi Méné nez 12 12 mésicu a
dosazené vzdélani mésicl déle % N
%
7S a nedokonéena ZS 54,6 50,8 551
Stfedni s vyuénim listem 30,7 33,1 359
Stfedni s maturitou a vyssi 14,8 16,1 174
Celkem % 100 100 100
Celkem N 51 160 1084

Reseni nizké vzdélanosti u dlouhodobé& nezaméstnanych se nabizi napfiklad skrze bezplatné
Kurzy ziskani zakladniho vzdélani, organizované zakladnimi Skolami pro dospélé
s nedokon&enym zakladnim vzdélanim (napfiklad na ZS Meterologicka v Praze?), po kterém
by mély nasledovat i dalSi vzdélavaci kurzy, nebot cela polovina respondentt ze SVL-SILC
uvedla, ze maji pouze ukoncené Ci neukoncené zakladni vzdélani.

10 Dostupné na: https://www.zsmeteo.cz/skola/o-skole/kurz-ziskani-zakladniho-vzdelani (Navstiveno
dne 31.3.2021)
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7.4. Délka skolni dochazky

Udaj o poétu let stravenych ve $kole je izce spojen s pifedchozi tabulkou zobrazuijici nejvyssi
dosazené vzdélani. Jednotlivé roky, stravené ve vzdélavaci soustavé nejsou distribuovany ve
vzorku celé SVL rovhomérné a nejvétsi skupinu tvofi osoby, které do Skoly chodily 12 let, ty
tvorily celou ¢tvrtinu vSech respondentd. Druhou nejpocetnéj$i skupinou jsou osoby, které

stravily ve 8kole 9 let.

V pfipadé dlouhodob& nezaméstnanych se ale distribuce vyznamné li§i. Jde zejména
o signifikantné vySSi procenta respondentd, ktefi stravili ve Skolni soustavé 9 a méné let. 8 a
méné let Skolni dochazky uvedlo vice nez 43 % dlouhodobé nezaméstnanych respondentu.
Naopak 13 a vice let uvedlo pouze jedno procento dlouhodobé nezaméstnanych. Lze tedy
konstatovat, Ze dlouhodobé& nezaméstnani obyvatelé SVL stravili ve vzdélavaci soustavé
vyznamné méné let nez zbytek SVL-SILC respondentu.

Tabulka 7 - Délka Skolni dochazky

Nezaméstnany Celkem
Kolik let jste Méné nez 12
celkem chodil/a 12 mésicu a % N
do skoly? mésicl déle 0
%
0-4 0 4,3 2,9 32
5 2,1 4,2 45
6 2,2 2,6 29
7 0 4,6 2,2 24
8 13,2 11,6 126
9 32,4 25,7 19 206
10 2,5 4.8 53
11 8,4 9,2 100
12 26,1 25,4 275
13 7,7 141 153
14 1,7 2 22
15-18 3,7 1,9 20
Celkem % 100 100 100
Celkem N 51 160 1084
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7.5. Matersky jazyk

Ohledné matefského jazyka je mozné konstatovat, Ze mezi vSemi respondenty byla nejCastéji
uvedena Cestina (48 %), poté kombinace ¢estiny a romstiny (21%) a poté samotna romstina
(18 %). V pfipadé kratkodobé nezaméstnanych se odpovédi vyznamné neliSily od priméru
celé skupiny. Na druhou stranu dlouhodob& nezaméstnani signifikantné méné Casto uvadéli
jako matefsky jazyk Cestinu (22 %) a vyznamné &astéji neZ vSichni SVL respondenti uvadéli
jako matefsky jazyk romstinu (45 %).

Tabulka 8 - Matefsky jazyk

Jaky je V&$ matefsky Nezaméstnany Celkem
jazyk, pfipadné mateiské Méné nez 12 12 mésicl a

jazyky? mésicl déle % N
%

Cestina 47,8 222 47,8 519
Cestina a slovenétina 1,7 1,3 1,4 15
Cestina a romstina 18,3 18,5 21,3 231
Cestina a jiny 0 0 0,3 3
Slovenstina 1,9 3,3 3,8 41
Rométina 26,7 452 17,9 194
Jiny 2,1 0 0,8 9
Cestina, slovenstina, rométina 0 2,1 1,4 15
Slovenstina, romstina 0 7,4 4.7 51
Cestina, romstina, jiny 1,6 0 0,2 2
Romstina, jiny 0 0 0,4 5
Celkem % 100 100 100
Celkem N 51 160 1084
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7.6. Narodnost nebo etnicita

V pfFipadé narodnosti &i etnicity je trend stejny jako v pfipadé matefského jazyka. Odpovédi
ohledné etnicity €i narodnosti u kratkodobé nezaméstnanych kopiruji odpovédi celkového
vzorku SVL a nevykazuiji signifikantni rozdily. Ty nastavaji az u dlouhodobé nezaméstnanych,
ktefi vyznamné méné Casto identifikuji svou narodnost Ci etnicitu jako Ceskou (14 %) a
vyznamné Castéji jako romskou (66 %). V pfipadé celého vzorku SVL respondentt uvedio
Ceskou narodnost 38 % respondentd, romskou uvedlo 42 % a jejich kombinace uvedlo 14 %
SVL respondentl, kdy néktefi k Ceské a romské identité volili dle svého presvédceni
i slovenskou. Jiné etnicity ¢i narodnosti a jejich kombinace byly voleny 6 % SVL respondenta.

Tabulka 9 - Narodnost nebo etnicita

- . - Nezaméstnany Celkem
_Jaka je Vase etnicitanebo  TugET 0595 15 mésica a
narodnost, pfipadé VaSe etnicka maésica déle % N

nebo narodnostni pfislu§nosti? %

Ceska 29,7 37,7 409
Romska 447 42,3 459

Ceska + romska (+ pfipadné slovenska) 18,1 15,4 14,2 154
Jiné etnicity a jejich kombinace 7,5 4,1 5,8 62
Celkem % 100 100 100
Celkem N 51 160 1084
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8. Bydleni

Soucasti dotazniku byl oddil vénovany ,Bydleni®, ktery obsahoval celou 8kalu otazek ohledné
tohoto tématu. Tato kapitola rozepisuje pouze odpovédi na otazku statusu bydlisté
respondenta, tzn. jestli jde o ubytovnu nebo ne. Bydleni na ,Spatné adrese” totiz muze vytvaret
stigmatizaci, ktera vytvafi bariéry pfi snaze ziskat praci i jiné bydleni.

8.1. Ubytovna

Nasledujici tabulka uvadi odpovédi respondentl na otazku, zda je jejich bydlisté oznatovano
za ubytovnu. Odpovédi dlouhodobé nezaméstnanych se signifikantné odliSuji od celkového
souboru obyvatel SVL v tom, Ze pouze 62 % dlouhodobé& nezaméstnanych si je jisto, Ze jejich
domov neni nazyvan ubytovnou. Primér celého vzorku byl 77 %. Vice nez 17 % dlouhodobé
nezaméstnanych respondentl odpovédélo ,ano“, tedy ze jejich bydlisté je oznaCovano za
ubytovnu. 21 % dlouhodobé nezaméstnanych nevédélo, jestli jejich bydlisté nékdo oznaduje
jakozto ubytovnu. Stejnou odpovéd, tedy ,nevim, jestli nékdo oznaduje mé bydlisté jako
ubytovnu® uvedlo 13 % kratkodobé nezaméstnanych a v celém souboru SVL respondentu
takto v priméru odpovédélo méné nez 9 %. Dlouhodobé i kratkodobé nezaméstnani tak Castéji
maji bydlisté, které je oznaovano za ubytovnu, &i nevi, jestli tak nékdo jejich bydlisté
nenazyva.

Tabulka 10 - Je vaSe bydlisté oznacovano za ubytovnu?

Nezaméstnany Celkem

Je vase bydlisté

oznadovano za Méné nez 12 mésicl

ubytovnu? 12 mésicl a déle % N
%
ne 70,9 61,9 77 835
ano 15,9 17,3 14,2 154
nevim 13,3 20,8 8,8 95
Celkem % 100 100 100
Celkem N 51 160 1084
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9. Ekonomicka situace dlouhodobé nezaméstnanych

Jeden z oddili dotazniku obsahoval otazky zaméfené na ekonomickou situaci respondentu.
Tato kapitola se v&nuje pouze odpovédim ohledné evidence na UP, pfijmu a exekuci.

9.1. Evidence na UP a podpora v nezaméstnanosti

Nasledujici tabulka se tyka pouze osob, které kladné odpovédély na otazku, zda jsou
nezaméstnané. Téchto osob bylo 211. Ty poté dostaly otazku, zda jsou evidovany na UP a
zda pobiraji podporu v nezaméstnanosti. Z nasledujici tabulky je patrné, Ze vice nez polovina
kratkodob& nezaméstnanych je evidovana na UP a pobira podporu v nezaméstnanosti,
zatimco dlouhodobé& nezaméstnanych, ktefi jsou evidovani a pobiraji podporu je pouze 8 %.
Mnozstvi evidovanych bez podpory bylo v obou skupinach mezi 30 a 40 %. Neevidovanych
kratkodobé& nezaméstnanych bylo ale pouze 17 %, zatimco z dlouhodobé& nezaméstnanych
nebyla v evidenci vice nez polovina, a to 54 %. Evidovano na UP je tak vice nez 83 %
kratkodobé& nezaméstnanych, byt vyznamna ¢ast z nich nepobira podporu v nezaméstnanosti.
Naproti tomu dlouhodobé& nezaméstnani nejsou vétsinou ani evidovani na UP.

Tabulka 11 - Evidence na UP a podpora

Nezaméstnany

Jste v evidenci na
UP a pobirate Méné nez 12 mésicl a
podporu v 12 mésicu déle
nezameéstnanosti?

%

Jsem evidovan/a a
pobiram podporu

Jsem evidovan/a a

s 31,8 38
nepobiram podporu
Nejsem evidovan/a
Celkem % 100 100
Celkem N 51 160
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9.2. Prijem

Nasledujici tabulka uvadi odpovédi na otazku, zda respondenti méli v minulém mésici pfijem
z jakéhokoli zaméstnani &i prace, a to i z prace bez smlouvy, napfiklad brigad. Zhruba polovina
vSech respondentl vyzkumu na tuto otazku odpovédéla kladné a zhruba polovina negativné.
Pfi pohledu na kratkodobé i dlouhodobé nezaméstnané se vynofuji rozdily. Pouze C&tvrtina
kratkodobé nezaméstnanych si néjakym zplsobem zaijistuje pfijem praci, zatimco v pfipadé
dlouhodobé& nezaméstnanych je takovychto osob vice nez 38 %. Vliv ma zfejmé systém
evidence na UP a z n&j plynouci pravidla véetné vyfazeni z evidence. Vzhledem k pfedchozi
tabulce, ktera uvadi ¢etnost evidovani na UP, je pochopitelné, ze dlouhodobé nezaméstnani
si Castéji pfivydélavaji, nez je tomu u kratkodobé nezaméstnanych. Tim padem i vyznamna
¢ast dlouhodobé nezaméstnanych (39 %) ve skute€nosti vykonava néjakou formu prace, z niz
maji pFijem.

Tabulka 12 - Prijem za praci

Nezaméstnany Celkem
Mél/a jste v minulém mésici pfijem z o 12
L . . VR . Méné nez .
jakéhokoli zaméstnani Ci prace (atoiz oo Mmeésich
) Y C 12 mésicu . % N
prace bez smlouvy, napfiklad brigad)? a déle
%
Ano 50,6 547
Ne 49,4 535
Celkem % 100 100 100
Celkem N 51 160 1082
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9.3. Exekuce

ZkuSenost s exekuci Ci exekucemi vedenymi proti nékterému z ¢lent rodiny, uvedlo
signifikantné vice dlouhodobé nezaméstnanych, nez tomu bylo u celého vzorku SVL. Celkem
52 % dlouhodobé nezaméstnanych uvedlo, Ze se nékdo z jejich domacnosti potykal €i potyka
s exekucemi. V priméru tuto zkuSenost uvedlo 40 %. Zaroven mezi dlouhodobé
nezameéstnanymi bylo 13 % respondent, ktefi uvedli, Ze nevi, jestli neni vedena exekuce proti
nékterému ze ¢lend rodiny. ZkuSenost kratkodobé nezaméstnanych s exekucemi
v domacnosti byla v porovnani s primérem mirné vyssi, nikoli vSak signifikantné.

Tabulka 13 - Exekuce

Nezaméstnany Celkem
Celil v minulosti . .
nékdo z Vagi Ménénez 12
domacnosti 12 mesicu a % N
. mésicu déle 0
exekuci?
%
Ano 47,3 52,1 40,4 437
Ne 47,9 34,8 54 584
Nevim 4,8 13,1 5,6 61
Celkem % 100 100 100
Celkem N 51 160 1082
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10. Diskriminace

Socialné vylouceni lidé jsou Casto ve zranitelné pozici, ktera maze byt komplikovana rdznymi
projevy diskriminace. Tato kapitola se tyka vyhradné diskriminace respondenta pfi hledani
zaméstnani, a to v poslednich 12 mésicich a v poslednich 5 letech

10.1. Diskriminace v poslednich 12 mésicich pri hledani
zameéstnani

ZkuSenost s diskriminaci b&éhem hledani prace v poslednich 12 mésicich uvedlo v priméru 27
% respondentl. V pfipadé kratkodobé nezaméstnanych to vSak bylo signifikantné vice, tedy
az 57 % respondentl a v pfipadé dlouhodobé nezaméstnanych dokonce az 64 %
respondentl. Ztoho je patrné, Ze diskriminace pfi hledani prace, je zazivana vice nez
polovinou nezaméstnanych. Pouze 18 % dlouhodobé nezaméstnanych uvedlo, Ze se
s diskriminaci béhem hledani prace nesetkalo.

Tabulka 14 - Diskriminace v poslednich 12 mésicich

Byl/a jste v Nezaméstnany Celkem
poslednich 12 “Méné nez 12
mésicich 12 mésicu a
diskriminovan/a __meésicu déle % N
pfi hledani
prace?
Ano, v poslednich
12 mésicich
Ne
Netyka se, pro
respondenta/ku
neni relevantni

Celkem % 100 100 100
Celkem N 51 160 1083

%

27,4 296
36,6 396

36,1 391
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10.2. Diskriminace v poslednich 5 letech pfi hledani
zameéstnani

ZkusSenost s diskriminaci béhem hledani prace v poslednich 5 letech uvedio v priméru 36 %
respondentd. V pfipadé kratkodobé nezaméstnanych to vSak bylo signifikantné vice, tedy az
66 % respondentl a v pfipadé dlouhodobé nezaméstnanych dokonce az 81 % procent
respondentl. Z toho je patrné, Ze diskriminaci pfi hledani prace v poslednich péti letech
alespon jednou zaZila vétSina nezaméstnanych. Pouze 16 % dlouhodobé nezaméstnanych
uvedlo, Ze se s diskriminaci béhem hledani prace v poslednich 5 letech nesetkalo.

Tabulka 15 - Diskriminace v poslednich 5 letech

Byl/a jste v Nezaméstnany Celkem

poslednich 5
letech
diskriminovan/a
pfi hledani

prace? %

Méné nez 12
12 mésicll a
mésicl déle

Ano, v poslednich
5 letech

Ne
Netyka se, pro
respondenta/ku
neni relevantni

36,4 395
34 369

29,5 320

Celkem % 100 100 100
Celkem N 51 160 1083
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11. Zameéstnanost a vzdélani rodicu

Radu vzorct chovani a charakteristik rodié je mozné nalézt i u jejich potomku. Tato kapitola
popisuje vzdélani a zaméstnani rodi¢u v dobé, kdy respondentovi bylo 14 let. Prezentované
vysledky se tykaji pouze dlouhodobé nezaméstnanych a Ize v nich (bohuzel) relativné snadno
nalézt nezadouci mezigeneracni reprodukci nizkého vzdélani a nestability ¢ absence
zaméstnani.
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11.1. Vzdelani otce

Ohledné vzdélani otce v dobé&, kdy respondentovi bylo 14 let, panuji signifikantni rozdily
dlouhodobé nezaméstnanych od priméru vSech respondentu. V pfipadé kratkodobé
nezaméstnanych signifikantni rozdily ohledné vzdélani otce v porovnani s celkem nebyly
statisticky rozpoznany, naopak tito respondenti uvedli v priméru mirné vyssi vzdélani svych
otcu, nez cela skupina respondenti SVL-SILC.

Stredoskolsky vzdélaného otce, majiciho maturitu, uvedlo 14 % SVL respondentd, ale pouze
1 % dlouhodobé nezaméstnanych. Vyuc¢eného otce v dané dobé mélo 37 % SVL respondentd,
ale pouze 23 % dlouhodobé nezaméstnanych. Dlouhodobé nezaméstnani méli signifikantné
Sast&ji otce s nejvyssim dosaZenym vzdé&lanim pouze na Urovni prvniho stupné ZS & nizsi,
téch bylo 43 %. V celém SVL vzorku tyto odpovédi volilo pouze 24 % respondentu.

Tabulka 16 - Vzdélani otce

Nezaméstnany Celkem

Jaké bylo nejvyssi
dokoncené vzdélani  Méné nez 12 12 mésicll a
VaSeho otce v dobé, mésicu déle % N
kdy Vam bylo 14 let?

%

Otec do Skoly nikdy 28 6,3 48
nechodil ’ ’

Neukoncen%éprvnl stupen 0 9.4 6.2 47
Prvni stupefi ZS 11,5 18,1 11,8 89

Druhy stupefi ZS, tedy
uspésné dokondil
zakladni vzdélani 18,6 22,9 16,4 124

(odpovida roénikim
viceletych gymnazii)

Vyucen, nizsi §tredn| bez 38.7 367 278
maturity
UplIné stfedni s maturitou 162 125 95
(-.))
Vysokos$kolské
kgg_kallars’ke, [naglsterskg 0 0 12 9
¢Ci inzenyrské, doktorské
studium
Nevim 12,1 12,8 8,9 68
Celkem % 100 100 100
Celkem N 38 94 758
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11.2. Zameéstnani otce

Z nasledujici tabulky, ktera popisuje ekonomickou aktivitu otce respondenta v dobé, kdy
respondentovi bylo 14 let, vyplyva, ze 81 % respondentli ze SVL v dané dobé mélo otce
zaméstnaného na plny uvazek. U kratkodobé nezaméstnanych jich bylo dokonce 85 %.
U dlouhodobé nezaméstnanych v8ak pouze 54 %. Dlouhodobé& nezaméstnani méli Castéji ve
srovnani s celym vzorkem otce zaméstnaného na ¢astecny uvazek. Bylo jich 13 % v porovnani
s 6 % v celé SVL. Nezaméstnaného otce mélo pouze 7 % vSech respondentu a v pfipadé
kratkodobé nezaméstnanych dokonce pouze 3 %. V pfipadé dlouhodobé nezaméstnanych to
vSak bylo signifikantné vice, a to vice nez 27 %.

Tabulka 17 - Zaméstnani otce

Nezaméstnany Celkem

Jaka byla hlavni

ekonomicka L.
aktivita Vageho Menénez 12

tce v dobs, kdy 12 mesicia N
otce ’ mésic( déle 0

Vam bylo 14

let??

%

Zame's!nany na 85,3 80,6 611
plny Uvazek
12,9
2,4
0

Zaméstnanyna |, g 5.6 42
CasteCny uvazek

Samostatné Cinny

nebo pomahajici 3,6

rodinny pfisludnik

4,7 35

Nezaméstnany 2,7 7,1 54
Ve starobnim
dachodu 0 0 0
V invalidnim
diichodu 2,8 35 1,4 10

V domacnosti,
péce o déti nebo 2,8 0 0,3 2
blizkou osobu

Ostatni neaktivni

(napf. v zakladni 0 0 0,4 3
vojenské sluzbé)

Celkem % 100 100 100

Celkem N 38 94 758
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11.3. Vzdélani matky

Ohledné vzdélani matky v dobé, kdy respondentovi bylo 14 let, opét panuji signifikantni rozdily
dlouhodobé& nezaméstnanych od priméru vSech respondent(, a naopak v pfipadé kratkodobé
nezaméstnanych nikoli.

Stfedoskolsky vzdélanou matku, majici maturitu, uvedlo 13 % SVL respondent(, ale pouze
3 % dlouhodobé nezaméstnanych. Vyuenou matku v dané dobé& mélo 33 % SVL
respondentd, ale pouze 18 % dlouhodobé nezaméstnanych. Dlouhodobé& nezaméstnani méli
signifikantné €asté&ji matku s nejvy8Sim dosazenym vzdélanim pouze na urovni prvniho stupné
ZS &i nizsi, téch bylo 43 %. V celém SVL vzorku tyto odpovédi volilo pouze 25 % respondentd.

Tabulka 18 - Vzdélani matky

Nezaméstnany Celkem
Jaké bylo
nejvyssi
dokoncéené Méné& nez 12 mésica
vzdélani Vasi 12 mésicu a déle % N

matky v dobé&, kdy
Vam bylo 14 let?

Matka do Skoly
nikdy nechodila 2,6 - 7,4 64

Neukoncevny prvni 53 9.7 6.6 57
stupen ZS
Prvni stupeni Z3 5,3 16,2 10,8 94

Druhy stupefi ZS,
tedy Uspésné
dokondil zakladni
vzdélani (odpovida
ro¢nikam viceletych

28,3 25,8 211 183

gymnazii)
Vyucena, nizsi 44 33,4 291
stfedni bez maturity
Upiné _strednl s 55 13 113
maturitou (...)
Vysoko$kolské
bakalarske,
magisterskeé ¢i 2,6 1,8 0,8 7
inzenyrske,
doktorské studium
Nevim 6,2 8,9 6,9 60
Celkem % 100 100 100
Celkem N 41 120 870
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11.4. Zameéstnani matky

Nasledujici tabulka uvadi hlavni ekonomickou aktivitu matky respondenta v dobé&, kdy bylo
respondentovi 14 let. Matku zaméstnanou na plny ivazek meélo ve 14 letech 49 % respondentu
ze SVL. Mezi dlouhodobé nezaméstnanymi tuto odpovéd zvolilo pouze 31 %, coz je
signifikantné méné, nez tomu bylo u celého vzorku SVL respondentu, ale i u kratkodobé
nezaméstnanych, u kterych zaméstnani na plny uvazek mélo 40 % matek. | zaméstnani na
¢astecny Uvazek bylo méné Casté u matek dlouhodobé nezaméstnanych respondentu, nez
tomu bylo u ostatnich. Nezaméstnanou matku v dob& svého miladi uvedlo cca 7 %
respondentl, ale v pfipadé dlouhodob& nezaméstnanych to bylo vice nez 17 %. Ti téz
signifikantné Castéji méli matku, ktera byla v domacnosti ¢i peCovala o déti €i o osobu blizkou.

Tabulka 19 - Zaméstnani matky

Nezaméstnany Celkem
Jaka byla hlavni
ekonomicka
aktivita Vasi Méné nez 12 mésicl
matky v dobé, 12 mésici  adéle % N
kdy Vam bylo 14
let??
%
Zaméstnana na 39,8 49,2 428
piny Uvazek
Zaméstnana na 208 14.2 18,2 158

Casteény uvazek

Samostatné ¢inna

nebo pomahajici 0 0 1 9
rodinny pfislusnik
Nezaméstnana 5,2 _ 6,7 58
Ve starobnim
dachodu 0 0 0 o
V invalidnim
dachodu 4,5 1,8 1,7 14

V domacnosti,
péce o déti nebo 29,7 23 200
blizkou osobu

Ostatni neaktivni

(napf. v zakladni 0 0 0,2 2
vojenskeé sluzbé)

Celkem % 100 100 100

Celkem N 41 120 869
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12. Zdravotni postizeni

Zdravotni postizeni uvedlo 13 % vSech respondentll. Stejny pocet jich byl i v kategorii
dlouhodob& nezaméstnanych. Pouze v pfipadé kratkodobé nezaméstnanych bylo toto
procento nizsi, a to cca 8 %. Zdravotni postiZzeni se tak nevyskytovalo mezi nezaméstnanymi
v signifikantné odliSné mife od celého vzorku SVL-SILC respondentu.

Tabulka 20 - Zdravotni postizeni

Nezaméstnany Celkem

Mate néjake

zdravotni Méné nez 12 mésicl

postizeni? 12 mésicu a déle % N
%
Ano 7,6 12,6 13,3 144
Ne 92,4 87,4 86,7 937
Celkem % 100 100 100
Celkem N 51 159 1081
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13. Zaver

Predkladana zprava je jednim z vystupl vyuzivajicich data ziskana z dotaznikového Setfeni
realizovaného v socialné vylou¢enych lokalitach v roce 2021 externim dodavatelem pro Odbor
pro socialni zaélefiovani (Agenturu) Ministerstva pro mistni rozvoj. Tato zprava pfedstavuje
vybrané charakteristiky kratkodobé a dlouhodobé nezaméstnanych obyvatel SVL a srovnava
je s celkovym vzorkem obyvatel SVL, kdy je pozornost vénovana zejména signifikantné
odliSnym vysledkim u nezaméstnanych. Takovéto udaje jsou v tabulkach barevné vyznaceny.

V uvodu je popsano, co je to socialni vylou€eni, poté jsou pfedstaveny aspekty dlouhodobé
nezaméstnanosti, metodologie vyzkumu a zakladni demograficka charakteristika vyzkumného
souboru. Dale jiz nasleduji kapitoly vztahujici se pouze k nezaméstnanym respondentim.
Prvni kapitola seznamuje se sociodemografickymi informacemi. Distribuce respondentt dle
pohlavi se u dlouhodobé nezaméstnanych vyznamné neodliSuje od celkového vzorku. Naproti
tomu u kratkodobé& nezaméstnanych je patrné vyS$§i mnozstvi muzu, ti mezi kratkodobé
nezaméstnanymi tvofili 70 %, zatimco Zeny pouze 30 %. V pfipadé vékového rozlozZeni je
z tabulky €. 5 patrné, Ze i kdyz mladi lidé (15-19 let) tvofi méné nez 9 % vSech obyvatel SVL,
tak tvofi az 16 % dlouhodobé& nezaméstnanych, coz je alarmujici. Naproti tomu osoby starsi
60 let tvofi méné nez 2 % nezaméstnanych, byt tvofi az 19 % vSech obyvatel SVL. To je dano
ziejmé& tim, Ze respondenti starSi 65 let volili pfi sebeidentifikaci jiné kategorie nez
.-nezaméstnany“. Ohledné dosaZeného vzdélani nevykazovali kratkodob& nezaméstnani
zadné vyznamné odliSnosti od celého vzorku SVL-SILC. Naproti tomu dlouhodobé
nezaméstnani uvedli v82 % pouze zakladni nebo nedokon&ené zakladni vzdélani
a signifikantné méné z nich (pouze 19 %) uvedlo alesporn vyu€eni Ci vy8Si vzdélani, byt
stfedoskolské a vysSi vzdélani uvedlo v celém vzorku SVL témér 50 % vSech respondentd.
V pfipadé délky Skolni dochazky tak opét nepfiekvapivé vyznamna c&ast dlouhodobé
nezaméstnanych stravila v priméru signifikantné méné let, nez je tomu v pfipadé celého
vzorku.

Ohledné matefského jazyka lIze fFici, Ze dlouhodob& nezaméstnani signifikantné Castéji
neuvedli ¢estinu jako matefsky jazyk, a naopak signifikantné Castéji uvedli za svlj matefsky
jazyk romstinu. U kratkodob& nezaméstnanych nebyly ohledné jazyka rozpoznany Zadné
signifikantni rozdily od celého souboru SVL-SILC respondentl. Stejny trend panoval
i u narodnosti nebo etnicity, kdy kratkodobé nezaméstnani se neodliSovali od celého vzorku
SVL, ale dlouhodobé& nezaméstnani vyznamné Castéji uvedli romskou etnicitu a to v 66 %, byt
pramér SVL byl 42 %.

Ohledné dotazu na to, zda-li je bydli§té respondenti oznaovano za ubytovnu, odpovédélo
signifikantné méné dlouhodobé nezaméstnanych ze ,,ne“, a to pouze 62 %, a signifikantné vice
jich odpovédélo ,nevim®, kterych bylo 21 %.
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Mimo evidenci UP je celych 54 % dlouhodobé nezaméstnanych a pouze 8 % z nich uvedlo, Ze
je evidovano a pobira podporu v nezaméstnanosti. Naproti tomu kratkodobé nezaméstnanych
je evidovano na UP az 83 %. Né&jakou formu pfijmu véetné praci bez smlouvy &i brigad uvedlo
pouze 25 % kratkodobé& nezaméstnanych ale az 39 % dlouhodobé& nezaméstnanych.

ZkuSenost s exekucemi uvedlo 52 % dlouhodobé nezaméstnanych, coz je mirné vice, nez je
pramér SVL (40 %). Kratkodobé& nezaméstnani opét nevykazovali zadné vyznamné odliSnosti
od priméru SVL.

Diskriminaci pfi hledani zaméstnani uvedli signifikantné &astéji vSichni nezaméstnani. 64 %
dlouhodobé nezaméstnanych uvedlo tuto zkuSenost v poslednich 12 mésicich a dokonce 80
% z nich uvedlo, Ze tuto zkudenost mélo v poslednich 5 letech.

Ohledné vzdélani rodi¢a respondenta v dobé&, kdy mu bylo 14 let, panuji opét vyznamné rozdily
mezi dlouhodobé nezaméstnanymi a celym vzorkem SVL-SILC. Kratkodobé nezaméstnani
naopak nevykazuji zadné vyznamné odchylky. Otce a matku bez vzdélani uvedlo 16 %,
respektive 17 % dlouhodobé nezaméstnanych. Pouze 21 % dlouhodobé nezaméstnanych
uvedlo, Ze jejich otec byl v dané dobé alespori vyucen &i mél vyssi vzdélani. Ohledné matky
to bylo pouze 20 %.

Podobny trend byl i u zaméstnanosti otce v dobé&, kdy bylo respondentovi 14 let. Pouze 54 %
dlouhodobé nezaméstnanych respondentl uvedlo, Ze jejich otec byl zaméstnany na piny
uvazek, i kdyz prumér vzorku byl vice nez 80 %. Matku zaméstnanou na piny uvazek mélo
v dané dobé pouze 31 %, byt pramér SVL byl 49 %. Signifikantné Casté&ji méli otce (27 %) i
matku (17 %) nezaméstnané. Téz méli vyznamné c&astéji matku v situaci, kdy byla
v domacnosti a peCovala o déti nebo osobu blizkou (36 %).

Cetnost pfitomnosti zdravotniho postizeni u dlouhodob& nezaméstnanych nebyla dle
dotaznikového Setfeni signifikantné odliSna od celkového souboru SVL-SILC. To mize byt
dano strukturou dotazniku, kdy mohla kladna odpovéd na otazku ohledné vyznamného
zdravotniho postizeni vést k vyfazeni z kategorie ,ekonomicky aktivni“, a tim padem nebyl
tento respondent zafazen mezi ,nezaméstnané“ a tudiz se neobjevil v této zpravé.
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14. Limity vyzkumu

Vyznamnym limitem této vyzkumné zpravy je relativné nizky absolutni pocet respondentud
v jednotlivych zkoumanych skupinach, kdy skupina kratkodob& nezaméstnanych respondentu
Cita pouze 51 lidi. Dlouhodobé nezaméstnanych bylo vice nez tfikrat vice a to 160.

Dal$im limitem mulze byt definice zkoumané skupiny skrze sebeidentifikaci respondentl ve
vztahu k hlavni pracovni aktivité respondenta v minulém mésici, kdy minuly mésic mohl byt
v zivoté respondenta atypicky.
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