
Popis plnění ukazatele Nástroje obce 

Popis výchozí 

situace v lokalitě 

(obec)

Vyhodnocení závěrečného posunu v 

lokalitě

V obci existuje aktivní pracovní skupina nebo pověřená osoba, která má v gesci 

oblast prevenci rizikového chování. 
Pracovní skupina, pověřená osoba.

V obci jsou pravidelně sbírána a vyhodnocována data o stavu a vývoji rizikového 

chování CS a jeho projevů.

Analytické dokumenty, zprávy pracovní skupiny/ 

pověřené osoby.

V obci jsou pravidelně sbírána a vyhodnocována data o stavu a vývoji rizikového 

chování a jeho projevů ve členění dle specifických cílových skupin (osoby 

opouštějící VTOS, osoby opouštějící institucionální výchovu, děti a mládež apod.).

Analytické dokumenty, zprávy pracovní skupiny/ 

pověřené osoby (zaměřené detailně na více 

cílových skupin).

Obec cíleně zapojuje relevantní aktéry v území při zjišťování potřeb cílových skupin. Pracovní skupina.

Obec má vytvořenou síť spolupracujících aktérů, jejíž fungování je formálně 

ukotveno (jsou definovány role aktérů, způsob komunikace mezi aktéry, četnost 

setkávání apod.).

Pracovní skupina.

Obec zapojuje všechny relevantní aktéry v lokalitě do tvorby opatření/ návrhu aktivit 

v oblasti prevence rizikového chování.
Pracovní skupina.

Obec má pravidelně aktualizovaný přehled o realizaci aktivit prevence rizikového 

chování na daném území. 
Dokument.

Obec zapojuje osoby z CS ke zjišťování jejich potřeb. Pracovní skupina, průzkumy, dotazníky apod.

Obec zapojuje/ podporuje osoby z CS do tvorby/ při realizaci aktivit v oblasti 

prevence rizikového chování.

Dotační/ podpůrné programy na realizaci aktivit 

prevence rizikového chování, které realizuje, či se 

na nich podílí cílová skupina. 

Obec má vyčleněný úvazek terénního sociální pracovníka pro oblast prevence 

rizikového chování, který aktivně vykonává monitoring výskytu rizikového chování v 

území.

Vytvoření nebo vyčlenění úvazku terénního 

sociálního pracovníka pro tuto oblast.

Obec má vyčleněný úvazek ambulantního  sociální pracovníka pro oblast prevence 

rizikového chování se zaměřením na specifické cílové skupiny (osoby opouštějící 

VTOS, osoby opouštějící institucionální výchovu apod.).

Vytvoření nebo vyčlenění úvazku ambulantního 

sociálního pracovníka pro tuto oblast.

Obec sama organizuje aktivity podporující prevenci rizikového chování zaměřené na 

specifické cílové skupiny. 

Organizace aktivit podporujících prevenci 

rizikového chování zaměřené na specifické cílové 

skupiny.

Anotace: Činnost experta formou poskytování poradenství, metodického vedení a cílených vzdělávacích aktivit  (vzdělávání bude poskytnuto v případě prokázání jeho přímé vazby na splnění cílů programu a kompetenčních a časových 

možnostech experta).

Konkrétně se může jednat o: 

- podpora při zapojování aktérů do pracovních skupin, definování jejich možné role s cílem dosažení zastoupení všech relevantních aktérů do procesu plánování,

- informačně vzdělávací setkání za účelem předání informací o možných nástrojích na podporu a rozvoj prevence rizikového chování, 

- podpora při nastavování vhodné struktury sběru dat a při její implementaci,

- podpora při vyhodnocování a interpretaci dat,

- podpora při zapojování osob z CS,

- zajištění propojování aktérů z různých lokalit za účelem přenosu dobré praxe,

- podpora a edukace aktérů v zajišťování předávání informací směrem k CS a směrem ke spolupracujícím aktérům, 

- a další.

Obecný cíl oblasti: Cílem podpory obce a aktérů v lokalitě je zavedení, zkvalitnění, zefektivnění či rozšíření aktivit/ procesů v lokalitě, které se cíleně zaměřují na oblast řešení prevence rizikového chování. Podpora programu navazuje na již 

existující koordinační mechanismy v obci a navazuje na již zpracované strategické a koncepční dokumenty. Dále je cílem programu zvýšit využívání dostupných zdrojů obce ze strany obce k řešení problematiky rizikového chování.

Program 9: Aktivity v oblasti prevence kriminality a bezpečí

Kritéria/ ukazatele

1. Prevence 

rizikového 

chování.

1.1 Obec je 

aktivní v oblasti 

propojování a 

koordinace aktivit 

obce, dalších 

relevantních 

aktérů a zástupců 

cílových skupin v 

lokalitě 

(POVINNÁ 

AKTIVITA).

1.2 Obec 

vlastními zdroji 

přispívá k 

prevenci 

rizikového 

chování. 



Obec využívá vlastní prostředky k podpoře aktérů v lokalitě při realizaci aktivit 

směřijících k prevenci rizikového chování. Například: příspěvky a dotace, materiální 

podpora.

Dotační/ podpůrné programy na realizaci aktivit 

prevence rizikového chování, zajištění  prostředků k 

podpoře aktérů v lokalitě, při realizaci aktivit 

směřijících k prevenci riizikového chování. 

Obec využívá vlastní  prostředky k podpoře cílových skupin. Například: zvýhodnění 

specifických CS při přístupu k sportovním, kulturním a společenským akcím, 

materiální či finanční podpora CS, při realizaci svépomocně organizovaných aktivit. 

Vytvořená pravidla na podporu CS.

Obec aktivně využívá nástroje k motivaci cílových skupin k jejich zapojení se do 

realizovaných aktivit/ opatření v oblasti prevence rizikového chování.

Informační kampaně, využívání komunikačních 

kanálů a pod.

V obci jsou pravidelně sbírána a vyhodnocována data o stavu a vývoji prevence 

kriminality na svém území.

Analytické dokumenty, zprávy pracovní skupiny/ 

pověřené osoby.

V obci existuje aktivní pracovní skupina nebo pověřená osoba, která má v gesci 

oblast prevence kriminality.
Pracovní skupina, pověřená osoba.

Obec zapojuje do sběru dat, vyhodnocování dat a plánování v oblasti prevence 

kriminality všechny relevantní aktéry v území.
Pracovní skupina.

Obec zapojuje do sběru dat, vyhodnocování dat a plánování v oblasti prevence 

kriminality zástupce cílových skupin.
Pracovní skupina.

Obec má zpracovanou strategii prevence kriminality, která reaguje na problémy v 

území.
Strategie prevence kriminality.

Obec má zřízenu pozici asistenta prevence kriminality/ domovníka preventisty. APK/ DP

Obec zaměstnává na pozicích APK/ DP osoby z cílové skupiny. APK/ DP

Obec pravidelně sleduje a vyhodnocuje vzdělávací potřeby APK/ DP (případně 

dalších pracovníků v oblasti prevence kriminality), včetně zajištění odpovídajícího 

vzdělávání pro tyto osoby.

Pravidla zjišťování vzdělávacích potřeb a jejich 

naplňování, vzdělávací semináře apod.

Obec vyčlenila prostory  pro řešení sousedských sporů, občanského soužití a 

mezilidských vztahů (včetně zajištění podpory mediace sporů).

Zajištění mediace sporů, vytvoření/ vyčlenění 

fyzického zázemí pro setkávání stran sporu apod.

Obec finančně, materiálně nebo metodicky podporuje aktivity, jako např. sousedská 

setkání, komunitní akce, schůze. Aktivně komunikuje se zástupci komunity.
Sousedská setkání, komunitní akce atp.

Obec zapojuje osoby ze SVL do participativních procesů a usiluje o jejich zapojení a 

spoluúčasti na připravovaných a realizovaných řešeních. 

Sousedská setkání, komunitní akce, komunikační 

strategie atp.

2. Prevence 

kriminality a 

podpora 

sousedského/ 

 občanského 

soužití. 

1. Prevence 

rizikového 

chování.

1.2 Obec 

vlastními zdroji 

přispívá k 

prevenci 

rizikového 

chování. 

2.1 Obec 

podporuje, 

využívá a 

koordinuje 

nástroje prevence 

kriminality a 

předcházení 

sousedských/ 

občanských 

sporů.


